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АННОТАЦИЯ 

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ: 

Технологическая практика 

(производственная) 

По направлению - 39.03.03 Организация работы с молодежью 

Направленность (профиль) - Организация молодежных социокультурных проектов и 

образовательных программ 

 

1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ 

 

Цель производственной практики: Технологическая практика, это закрепление и 

углубление теоретической подготовки обучающегося по дисциплинам гуманитарного, 

социального, экономического циклов, математического и естественного научного циклов, 

профессионального цикла; приобретение практических навыков и компетенций, а также 

опыта самостоятельной профессиональной деятельности бакалавра. 

 

Задачи производственной практики: 

- совершенствование умений и навыков по использованию законодательных и 

нормативно-правовых документов, регламентирующих деятельность социальных 

служб и специалистов по социальной работе; 

- совершенствование умений и навыков ориентирования в проблематике и 

особенностях работы на современном этапе; 

- приобретение опыта относительно самостоятельного профессионального 

общения и взаимодействия с клиентами – потребителями услуг системы 

социальной работы, оказания им услуг; 

- формирование и развитие навыков активного слушания:   подбор 

информации для составления социальной истории клиента; наблюдение и 

интерпретация вербального и   невербального   поведения   клиента   и 

социального работника; 

 
 

2. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОПОП ВО 

 

Технологическая практика (производственная) Б2.В.01 (П) является важнейшей составляющей 

комплексной подготовки бакалавра МП. Данная практика входит в раздел Б2.В «Часть, формируемая 

участниками образовательных отношений» по направлению подготовки  39.03.03 «Организация работы с 

молодежью» очной и заочной формы обучения. Выпускник вуза должен обладать не только широкими 

знаниями теоретического характера, но и навыками их грамотного применения на практике.  

Практика базируется на знаниях и умениях, полученных обучающимися ранее в ходе освоения 

программного материала ряда учебных дисциплин и для последующих дисциплин и практик: 

Семьеведение, Аксиологические проблемы молодежной среды, Психологические основы  работы с 

молодежью, Социальная психология, Психология и педагогика, Молодежные движения в России: история 

и современность, Основы предпринимательского права, Социальное предпринимательство, Основы 

социального государства, Педагогическое обеспечение работы с молодежью, Этика и эстетика, Проектная 

деятельность, Лидерство в молодежной среде, Педагогика и психология дополнительного образования 

детей и взрослых. 

Требования к входным знаниям, умениям и готовности студентов, приобретенных в результате 

освоения предшествующих частей ОПОП: студент должен знать теоретические основы педагогики, 

основных молодежных проблем.    

Результаты освоения будут необходимы для дальнейшего процесса обучения в рамках поэтапного 

формирования компетенций при изучении следующих специальных дисциплин: Технологии работы с 
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 особыми категориями молодежи, Методика организации работы с молодежью, Межэтнические 

коммуникации в молодежной среде, Экскурсионно-музейная деятельность, Методика преподавания 

программ дополнительного образования, Практикум - направления и формы программ дополнительного 

образования, Управление социокультурными проектами, 

Работа с молодежными объединениями, Социализация и индивидуализация личности, Тайм-

менеджмент, подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена. 

В технологической практике (производственная) принимают участие студенты  третьего курса, 

обучающиеся по указанному направлению. Практика проводится после прослушивания основного курса в 

сроки, определяемые подразделением, отвечающим за ее организацию и проведение.  
 

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ 

ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ СТУДЕНТОВ, СООТНЕСЕННЫХ С 

ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОПОП ВО 

 

      

№ 

п/п 

Индекс 

компетенции 

Содержание 

компетенции 

(или ее части) 

В результате изучения учебной дисциплины 

обучающиеся должны: 

знать уметь владеть 

1 УК-3 способность 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие 

и реализовывать 

свою роль в 

команде 

как определять 

свою роль в 

социальном 

взаимодействии и 

командной работе, 

исходя из 

стратегии 

сотрудничества для 

достижения 

поставленной цели 

анализировать 

возможные 

последствия 

личных действий в 

социальном 

взаимодействии и 

командной работе, 

и строить 

продуктивное 

взаимодействие с 

учетом этого; 

навыком 

оценивания идей 

других членов 

команды для 

достижения 

поставленной 

цели; 

2 УК-10 способность 

формировать 

нетерпимое 

отношение к 

коррупционному 

поведению   

специфику анализа 

действующих 

правовых норм, 

обеспечивающих 

борьбу с 

коррупцией в 

различных 

областях 

жизнедеятельности, 

а также способы 

профилактики 

коррупции и 

формирования 

нетерпимого 

отношения к ней; 

планировать, 

организовывать и 

проводить 

мероприятия, 

обеспечивающие 

формирование 

гражданской 

позиции и 

предотвращение 

коррупции в 

обществе; 

навыком 

соблюдения 

правил 

общественного 

взаимодействия 

на основе 

нетерпимого 

отношения к 

коррупции. 

3 ПК-5 способность 

участвовать в 

реализации 

социально-

психологической 

адаптации 

молодых людей 

основные 

проблемы 

адаптации 

молодежи в 

организациях; 

участвовать в 

реализации 

социально-

психологической 

адаптации 

молодых людей в 

организации 

основными 

приемами 

адаптации 

молодых людей 

в организации 
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 в организации 

4 ПК-6 способность 

участвовать в 

разработке и 

внедрении 

проектов и 

программ по 

проблемам 

детей, 

подростков и 

молодежи 

как адаптировать 

современные 

социальные 

технологии для 

решения проблем и 

задач в 

молодёжной сфере 

участвовать в 

разработке 

проектов и 

программ по 

проблемам 

молодежи, детей и 

подростков; 

навыком 

внедрения 

проектов и 

программ по 

проблемам 

молодежи 

5 ПК-7 способность 

участвовать в 

организации 

социально-

проектной 

деятельности 

детских и 

молодежных 

общественных 

организаций и 

объединений 

специфику 

социально-

проектной 

деятельности 

детских и 

молодежных 

общественных 

объединений; 

участвовать в 

организации 

социально-

проектной 

деятельности 

детских и 

молодежных 

общественных  

организаций, и 

объединений; 

навыком анализа 

результатов 

социально-

проектной 

деятельности 

детских и 

молодежных 

общественных 

организаций и 

объединений   

6 ПК-10 уметь 

организовывать 

набор и 

комплектование 

групп в 

кружковые, 

секционные 

формирования и 

любительские 

объединения с 

учетом 

специфики 

индивидуальных 

и возрастных 

особенностей 

детей, 

подростков и 

молодежи 

психолого-

педагогические 

приёмы и техники, 

необходимые для 

работы с 

различными 

категориями 

молодёжи 

проводить  

профилактическую 

работу 

отклоняющегося 

поведения среди  

молодёжи 

психолого-

педагогическими 

приёмами и 

техниками, 

необходимыми 

для работы с 

различными 

категориями 

молодёжи 

7 ПК-12 способность 

организовывать 

различные 

формы 

мероприятий по 

основным 

направлениям 

государственной 

молодежной 

политики, 

включая 

основные 

направления 

государственной 

молодежной 

политики в сфере 

правового 

просвещения, 

духовно-

нравственного 

воспитания 

молодежи; 

участвовать в 

организации 

социальных 

проектов 

гражданско- 

патриотического 

воспитания 

молодежи; 

навыком 

проведения 

мероприятий по 

популяризации 

духовно-

нравственной и 

семейной 

культуры 

молодежи 
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 мероприятия по 

повышению 

уровня 

правового 

просвещения, 

духовно-

нравственной и 

семейной 

культуры 

молодежи, по 

популяризации в 

молодежной 

среде 

культурных и 

национальных 

традиций 

 

 

4.Общая трудоемкость практики 
Общая трудоемкость практики составляет 3 зачетные единицы (108 часа)- 2 недели 

 

5. Образовательные технологии 
При организации практики используются следующие образовательные технологии: 

работа по заданию руководителя практики, самостоятельная работа под контролем 

преподавателя в форме плановых консультаций, подготовка к сдаче дневника и отчёта; 

самостоятельная работа при выполнении студентом заданий аналитического характера. 

6.Контроль успеваемости 
По завершению программы практики предусмотрен отчет - заполнение дневника 

практики, отчета практики. 

Промежуточная аттестация проводится в форме: зачета. 

 
  


